
Sie wissen, dass Vorbereitung ein wichtiger Schritt zu Lösung ist?

Sie sind routiniert in Verhandlungssituationen?

Sie suchen eine neue berufliche Heimat?

Dann ist das Ihre Chance!

Sie werden als „(Senior)Referent Pflegesatzverhandlung (m/w/d)“ gesucht. Ihr Aufgabenbereich erstreckt sich
dabei von der Vorbereitung der Verhandlungen über die Begleitung der Kollegen bis hin zu Lösungsfindung
mit den Kostenträgern.

Bei Ihrem neuen Arbeitgeber handelt es sich um einen Anbieter von Pflegeleistungen. Deutschlandweit werden
in über 100 Einrichtungen Betreuungsleistungen erbracht. Durch Ihre Arbeit sorgen Sie dafür, dass ihre Kollegen
in der ambulanten und stationären Pflege in der Lage sind, die Bewohner optimal zu betreuen.

Ihr neuer Arbeitsort befindet sich in der Unternehmenszentrale in Berlin.

Die Position ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit zu besetzen.

Ihr neuer Arbeitgeber bietet Ihnen:

Tätigkeit im wachsenden Markt bei einem der führenden und solventen Anbieter

Attraktives Gehaltspaket und 30 Urlaubstage

Umfangreiche Benefits (u.a. betriebliche Altersvorsorge)

Home Office Möglichkeit und Arbeitszeitflexibilität

Ihr Aufgabenbereich:

Kalkulation von Entgelten für ambulante und stationäre Pflegeeinrichtungen inkl. betreutem Wohnen

Durchführung der Verhandlungen mit Kostenträgern (Pflege- und Krankenkassen sowie
Sozialhilfeträgern)

Unterstützung der Ansprechpartner in den Einrichtungen bei Entgeltanpassungen

Korrespondenz und Begleitung der Themen im Rahmen der Pflegesatzverhandlung

Mitwirkung in Projekten

Sie bringen mit:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft oder des Wirtschaftsrechtes bzw. vergleiche
Berufsausbildung

Sichere Kenntnisse SGB XI und XII sowie pflegeeinrichtungsrelevanter Vorschriften

Sichere MS-Office Kenntnisse (insb. Excel)

(Senior)Referent Pflegesatzverhandlung (m/w/d)
Standort: 10115, Berlin (Mitte)
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 40.00
Vergütung: 59.000 bis 90.000 € p.a.

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49(69)219307217
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-frankfurt@career-

people.de

Jetzt bewerben
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Eigenverantwortliche und Ergebnisorientierte Arbeitsweise

Wie geht es weiter?

Gerne steht Ihnen Careen Roos für weiter Informationen telefonisch +49 (152) 22 500 437 oder per E-Mail (
c.roos@pluss.de) zur Seite.

Direkt bewerben können Sie sich per Mail (bewerbung-frankfurt@career-people.de), Telefon (+49 (69) 219 30 72
17) oder über den Bewerbungsbutton.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Willkommen bei career people - Ihrem zuverlässigen Partner in der Personalberatung und direkten
Personalvermittlung für den Pflegebereich. Leidenschaftlich unterstützen wir Fach- und Führungskräfte dabei,
den Job zu finden, der ihre Karriere vorantreibt. Ihnen maßgeschneiderte Lösungen aufzuzeigen und Sie mit
einem passenden Arbeitgeber zusammenzubringen ist unser Ziel.

career people - Ihr Wegbegleiter.

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter

Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.

Bei der Stelle handelt es sich um eine Besetzung im Rahmen der Direktvermittlung.

Wir, career people, sind Spezialisten in der direkten Vermittlung von Führungskräften der Bereiche Pflege und
Medizin. Wir sind bundesweit für Sie im Einsatz und wir sind dabei echt gut.
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