Kinderkrankenpfleger (m/w/d)

Standort: 33014, Bad Driburg

Zeitmodell: Vollzeit

Arbeitsbeginn: Zum né&chstmdglichen Zeitpunkt

Arbeitszeit: Teilzeit mdglich

Vergltung: ab 20€/Std brutto + Zuschlage + Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Wir suchen Sie ab sofort als Kinderkrankenpfleger (m/w/d)

Wir bieten lhnen:

e eine sichere, unbefristete Beschaftigung im Rahmen der Arbeitnehmertberlassung
e Ubertarifliche Vergitung nach iGZ — DGB Tarifvertrag, ab 20€/Std brutto

e attraktive Zuschlage (Nacht: 50%, Feiertag: 100%, Sonntag: 50%, Samstag: 30%)
¢ Jahressonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) gem. iGZ-Tarifvertrag

¢ Vollzeit und Teilzeit méglich

e sichere Urlaubsplanung und abgestimmte Arbeitszeiten auf familiare und private Bedurfnisse
(Kindererziehung, Pflege naher Angehdorige, etc.)

e stets individuelle Betreuung vor und wéahrend Ihres Einsatzes

e Kennenlerngespréach auch bei lhnen vor Ort méglich

o facettenreiche Einsatzmoglichkeiten im gemeinsam definierten Einsatzgebiet

¢ kostenlose Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten im eigenen Kompetenzzentrum
e attraktive Mitarbeiterrabatte bei Uber 150 Partnern

¢ Professionelle Massagen durch einen ausgebildeten Physiotherapeuten

e Firmenfahrzeug zur Sicherstellung der Mobilitat oder Fahrtkostenerstattung

Ihre Aufgabengebiete:

Ermittlung des Pflegebedarfs und eigenverantwortliche, umfassende Pflege von kranken und
pflegebedirftigen Kindern

Durchfuhrung von arztlich veranlassten MafZnahmen

Assistenz bei Untersuchungen und Behandlungen von jungen und jingsten Patienten
Dokumentation der Pflege

Anleitung und Untersttitzung der Eltern oder der pflegenden Angehdrigen

Unsere Anforderungen an Sie als Kinderkrankenpfleger (m/w/d):

e Eine abgeschlossene Aushildung als examinierter Kinderkrankenpfleger (m/w/d)
¢ Hohes MaR an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz
¢ Eine aufgeschlossene und einfiihlsame Persotnlichkeit sowie Teamfahigkeit

pluss Personalmanagement ist Ihr Ansprechpartner fir Jobs in der Medizin- und Pflegebranche! Ob in der
Kranken- oder Altenpflege - Sie leisten verantwortungsvolle Arbeit. Umso mehr liegt es uns am Herzen, fur Sie
den optimalen Arbeitgeber und Einsatzbereich zu finden, damit Sie lhre beruflichen Ziele verwirklichen kénnen.
Unsere Experten aus dem Bereich Care People bieten Ihnen vielfaltige Karrierechancen!

Ebenso ist uns eine wohnortnahe Beschaftigung fur Sie wichtig. Sie suchen nicht direkt in Bad Driburg? Auch
Uber benachbarte Orte, wie beispielsweise Altenbeken, Willebadessen oder Brakel, kdnnen wir gerne sprechen.
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Haben Sie noch offene Fragen? Gerne stehen wir [hnen auch mit unserem WhatsApp-Service zur Verfigung.
Sie erreichen uns unter: 0174/4545500

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann bewerben Sie sich Gber den Bewerbungs-Button. Alternativ bewerben
Sie sich gerne per E-Mail: oder rufen Sie uns an unter: +49(521)9678530

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berticksichtigung des
AGG fur alle Geschlechter.
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