
Sie suchen das „pluss" im Pflegeberuf?

Dann kommen Sie zu pluss Care People.

Bei pluss stehen Ihnen alle Türen offen. Mit unserem breiten Portfolio an Gesundheitseinrichtungen bieten wir
Ihnen einen perfekten Ort zum Entfalten. Bei uns profitieren Sie von dem Team-Charakter und finden ein offenes
Ohr für jedes Ihrer Anliegen. Ein persönlicher Ansprechpartner steht Ihnen bei allen Fragen zur Seite und setzt
sich auch gerne persönlich bei einer Tasse Kaffee oder einem Becher Eis mit Ihnen zusammen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Krankenpfleger (m/w/d).

Wir kümmern uns um:
• Ihr Wohlergehen
• Ihre Freizeitplanung
• Ihre Gesundheit
• Sie – als Mensch, als Person, als Teil des Teams

Wie machen wir das:
• Dienstpläne schreiben wir zusammen
• Urlaube planen wir verbindlich
• Über die Anzahl der Stunden im Monat entscheiden weitestgehend Sie selbst
• Gesundheitstage und regelmäßige Fortbildungen sind bei uns selbstverständlich

Wo ist Ihr Arbeitsplatz:
• Je nach Qualifikation und Bedarf arbeiten Sie bei einem unserer Kunden im Krankenhaus oder ambulanten
Dienst im Umkreis von 30-40 Kilometern.
• Bei Bedarf schauen wir uns den Einsatzort auch gemeinsam an und wir begleiten Sie zum ersten Einsatz
• Arbeiten werden Sie dort gerne längerfristig, es sei denn es gefällt Ihnen dort nicht, dann finden wir schnell
etwas anderes. Gute Arbeit entsteht nur dort, wo man sich wohlfühlt.
• Sollte es Ihnen in einer Einrichtung so gut gefallen, dass Sie dort immer bleiben möchten, werden wir uns
auch dafür einsetzen.

Was bringen Sie mit:
• abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Krankenpflege
• Berufseinsteiger und Wiedereinsteiger ausdrücklich willkommen
• Verantwortungsbewusstsein und Motivation im pflegerischen Handeln
• Freude an der Arbeit

Was dürfen Sie von uns erwarten:
• einen unbefristeten Arbeitsvertrag, der Ihnen eine langfristige Planungssicherheit bietet.
• Fahrtgeld, Monatsticket oder Möglichkeit zu einem Dienstwagen
• vermögenswirksame Leistungen
• Fort- und Weiterbildungen in unserem eigenen Kompetenz-Zentrum als persönlicher Karriereschub
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
Standort: 57271, Hilchenbach, Kreis Siegen-Wittgenstein, Nordrhein-Westfalen
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 35.00
Arbeitszeit: Vollzeit, Teilzeit, Minijob
Vergütung: 3200€ - 3600€ + Zulagen

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: (+49) 0231 / 22 92 76 41 4
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-dortmund@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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Bei Interesse besteht auch die Möglichkeit überregional in einer unserer 51 Niederlassungen zu arbeiten. Ihre
Einsatz-Optionen und Möglichkeiten erstrecken sich über ganz Deutschland von Norden nach Süden und richten
sich nach Ihren persönlichen Wünschen und Plänen.

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann bewerben Sie sich noch heute. Wir freuen uns ein weiteres „pluss"- Team
Mitglied zu begrüßen.

*Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur die männliche Sprachform verwandt. Der Text gilt unter
Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.
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