
Die pluss Personalmanagement GmbH ist seit über 30 Jahren am Markt und beschäftigt in über 30 Standorten
mehr als 2.500 Mitarbeiter. Wir sind überzeugt, dass die Arbeitswelt erfüllend sein kann und schaffen daher echte
Partnerschaften zwischen Menschen und Unternehmen. Leidenschaft, Offenheit und Zuverlässigkeit definieren
unseren Qualitätsanspruch und erzeugen dabei Vertrauen auf allen Seiten des Arbeitsmarktes.

Für unseren Kunden, suchen wir Sie als Erzieher (m/w/d)

zur Arbeitnehmerüberlassung oder Direktvermittlung in die einzelnen Häuser.

Wir bieten Ihnen:

unbefristeter Arbeitsplatz mit fairer, tariflicher Vergütung inkl. Zuschlägen und Prämien (inkl. Urlaubs-
und Weihnachtsgeld)

flexibe Arbeitszeitmodelle nach individuellen Möglichkeiten sowie wohnortnahe und vor allem sichere
Arbeitsplätze

garantiert planbare Freizeit und sichere Urlaubsplanung

idealer Berufseinstieg zur Erprobung verschiedener Kindertageseinrichtungen, Einrichtungen der
Eingliederungshilfe mit unterschiedlichen Konzepten und Gruppengrößen, jedoch auch längerfristige
Einsätze jederzeit möglich

zahlreiche Weiterbildungs- und Aufstiegschancen, auch für Wiedereinsteiger

kompetente Beratung durch Ihren persönlichen Ansprechpartner

Integration in ein tolles Team mit steter persönlicher Betreuung vor Ort und Einsatzbegleitung

Möglichkeit zur Übernahme bei einem unserer Kunden

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Unser Kunde wünscht :

• Abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfte Erzieher/in; sozialpädagogisches Studium
• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein sowie interkulturelle Kompetenz
• Sprachliche Kompetenzen, gerne Mehrsprachigkeit
• Belastbarkeit, Eigeninitiative, Einfühlungsvermögen, Flexibilität, Leistungsbereitschaft
• Einwandfreies, erweitertes Führungszeugnis (Kostenübernahme erfolgt)
• Nachweis gemäß Masernschutzgesetz (Impfschutz/Immunitätsnachweis

Ihre Aufgaben :

• Betreuung und Unterstützung der Asylbewerberkinder bei der Integration
• Spielerische Vermittlung der deutschen Sprache
• Förderung der Kreativität, Fantasie und Eigeninitiative der Kinder
• Vermittlung von Akzeptanz für Kinder anderer Kulturkreise und deren Wertvorstellungen

Erzieher in Marl gesucht (m/w/d)
Standort: 45770, Marl, Kreis Recklinghausen, Sinsen-Lenkerbeck, Nordrhein-Westfalen
Zeitmodell: Teilzeit - flexibel
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 35.00
Arbeitszeit: flexibel

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: (+49) 0231 / 22 92 76 40
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-

dortmundbs@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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• Förderung sozialer und kommunikativer Fähigkeiten

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur die männliche Sprachform verwandt. Der Text gilt unter
Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.
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