
Starte als Altenpfleger (m/w/d) in Test & Übernahme bei pluss Care People durch!

Ein Probearbeitstag reicht nicht aus, um dich für eine Einrichtung zu entscheiden? Kein Problem!

Unsere Testphasen in der Einrichtung werden mit dir individuell abgestimmt. Sobald du dich wohlfühlst und du dir
die langfristige Zusammenarbeit vorstellen kannst, folgt die Übernahme in den Vertrag der Einrichtung. Falls

nicht, kannst du über uns weitere Einrichtungen kennenlernen!

Unsere pluss-Punkte für deine Testphase:

unbefristete Festanstellung in Voll- oder Teilzeit (20-35h/Woche) mit Option auf Übernahme vom Kunden

übertarifliche Vergütung ab 18,00€/h zzgl. Zuschlägen sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

planbare Freizeitgestaltung – zwei freie Wochenenden pro Monat garantiert

verbindliche Urlaubsplanung und flexible Handhabung deines persönlichen Arbeitszeitkontos

Integration in ein tolles Team und stets individuelle Betreuung vor und während des Einsatzes

gemeinsam definiertes Einsatzgebiet – langfristige und wohnortnahe Einsätze

Fortbildungen zu aktuellen Pflegethemen im eigenen Kompetenzzentrum inkl. Erwerb von
Fortbildungspunkten

regelmäßige Mitarbeiterevents in einer wertschätzenden Unternehmenskultur

Firmen-PKW ab dem ersten Tag mit Privatnutzung möglich

Unsere Anforderungen:

abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder ähnliche Qualifikation

Bereitschaft zur Schichtarbeit

Führerschein Klasse B wünschenswert

hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz

aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

Wer wir sind? Die pluss Personalmanagement GmbH ist seit über 35 Jahren am Markt und beschäftigt in über 40
Standorten mehr als 3.000 Mitarbeiter. Wir sind überzeugt, dass die Arbeitswelt erfüllend sein kann und schaffen
daher echte Partnerschaften zwischen Menschen und Unternehmen. Leidenschaft, Offenheit und Zuverlässigkeit
definieren unseren Qualitätsanspruch und erzeugen dabei Vertrauen auf allen Seiten des Arbeitsmarktes.

Hast du noch offene Fragen? Gerne stehen wir dir auch mit unserem WhatsApp-Service unter 01525 / 216 91 58
zur Verfügung.

Du hast noch keine Vorstellung, wie der Alltag bei pluss aussehen kann? Dann stöbere dich gerne vorab durch
unseren Instagram-Account pluss_osnabrueck.

Altenpfleger (m/w/d) - Test & Übernahme
Standort: 49716, Meppen, Landkreis Emsland, Groß Fullen, Niedersachsen
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 35.00
Arbeitszeit: Teilzeit möglich

Vergütung: Ab 18,00€ / Std. + Zulagen (Feiertags 100%, Nachts und Sonntags 50%, Samstags
30%) + Dienstwagen

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49(521)96785314
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-

osnabrueckcp@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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https://www.pluss.de/kontakt/osnabrueck-care-people?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=osnabrueck_cp&utm_medium=cta_niederlassung&utm_term=care-people_altenpfleger


Konnten wir dich überzeugen? Dann bewirb dich vorzugsweise über den Bewerbungs-Button. Alternativ bewirb
dich gerne per E-Mail an

bewerbung-osnabrueckcp@pluss.de oder rufe uns an unter 0541 / 91 19 90 402.

Wir freuen uns, dich kennenzulernen!

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur die männliche Sprachform verwandt. Der Text gilt unter
Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.
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