
Für unseren regionalen Partner suchen wir Dich als Altenpfleger (m/w/d) in der ambulanten Pflege!

Wir bieten Dir:

Abgestimmte Arbeitszeiten auf familiäre und private Bedürfnisse (Kindererziehung, Pflege naher
Angehörige, etc.)

Garantiert planbare Freizeit und sichere Urlaubsplanung nach individueller Rücksprache

Jahressonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) gem. iGZ-Tarifvertrag

Unbefristeten Arbeitsvertrag im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung

Kostenlose Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten im eigenen Kompetenzzentrum

Facettenreiche Einsatzmöglichkeiten im gemeinsam definierten Einsatzgebiet

Integration in ein tolles Team mit steter persönlicher Betreuung vor Ort

Attraktive Mitarbeiterrabatte bei über 150 Partnern (z. B. adidas, Zalando, Sony, Sky, etc.)

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Deine Aufgabengebiete:

Respektvolle und situationsbezogene Grund- und Behandlungspflege alter und kranker Menschen nach
neuesten pflegewissenschaftlichen Erkenntnissen in der stationären Pflege (Altenpflegeeinrichtungen,
Seniorenwohnheimen und Residenzen)

Anleitung und Beratung der Bewohner und deren Angehörigen

Erhebung und Feststellung des Pflegebedarfs, Planung, Organisation und Durchführung

Korrekte Dokumentation der allgemeinen und speziellen Pflege in unterschiedlichen Fachgebieten

Unterstützung des Kernteams bei der Pflege ihrer anvertrauten Patienten

Einleitung lebenserhaltender Sofortmaßnahmen bis zum Eintreffen des Arztes

Unsere Anforderungen:

Staatliche Anerkennung als Altenpfleger (m/w/d) oder Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

Berufserfahrung im Umgang mit demenziell erkrankten Menschen wünschenswert, Berufseinsteiger und
Wiedereinsteiger willkommen

Verantwortungsbewusstsein im pflegerischen Handeln

Leistungsorientiertes und kooperatives Arbeitsverhalten mit unterschiedlichen Berufsgruppen im Einsatzort

Interesse an beruflicher Weiterentwicklung durch interne und externe Fortbildungen

pluss Personalmanagement ist seit 40 Jahren Dein Ansprechpartner für Jobs in der Pflegebranche! Ob in der
Kranken- oder Altenpflege: Du leistest verantwortungsvolle Arbeit. Umso mehr liegt es uns am Herzen, für Dich
den optimalen Arbeitsplatz zu finden, damit Du Dich beruflich verwirklichen kannst. Unsere Experten aus dem
Bereich Care People sind mit Leidenschaft für Dich da. Unser Ziel: eine erfüllende Arbeitswelt für unsere
Mitarbeiter.

Altenpfleger (m/w/d) ambulante Pflege
Standort: 38154, Königslutter am Elm, Landkreis Helmstedt, Niedersachsen
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 35.00
Vergütung: ab 22,00 € zzgl. Zuschläge

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: +49 531 / 12 92 64 14
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: l.hildebrandt@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt

https://www.pluss.de/stellenboerse?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=braunschweig_cp&utm_medium=cta_stellenboerse&utm_term=care-people_altenpfleger
https://www.pluss.de/initiativbewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=braunschweig_cp&utm_medium=cta_initiativbewerbung&utm_term=care-people_altenpfleger
tel:+49 531 / 12 92 64 14
https://wa.me/+491744545500
mailto:l.hildebrandt@pluss.de
https://www.pluss.de/jobdetails/7785e09f-f6ed-4b91-9cbd-937c1d6ed597/bewerbung?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=braunschweig_cp&utm_medium=cta_bewerben&utm_term=care-people_altenpfleger
https://www.pluss.de/kontakt/braunschweig-care-people?utm_source=pluss_pdf_jobdetails&utm_campaign=braunschweig_cp&utm_medium=cta_niederlassung&utm_term=care-people_altenpfleger


Hast Du offene Fragen? Gerne stehen wir auch mit unserem WhatsApp-Service zur Verfügung. Du erreichst uns
unter: 0174 / 45 45 500

Haben wir Dich neugierig gemacht? Dann bewerbe Dich über den Bewerbungs-Button. Alternativ bewerbe Dich
per E-Mail: bewerbung-braunschweigcp@pluss.de oder rufe uns an unter: 0531 / 12 96 64 0

Wir freuen uns, Dich kennenzulernen!

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berücksichtigung des
AGG für alle Geschlechter.
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