Altenpfleger (m/w/d)

Standort: 41061, M6énchengladbach, Rheydt-West, Nordrhein-Westfalen
Zeitmodell: Vollzeit

Arbeitsbeginn: Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Wochenstunden: 35.00

Arbeitszeit: auch in Teilzeit méglich

Vergitung: ab 22€ - 25€/h

Fur unseren regionalen Partner in Monchengladbach suchen wir Sie ab sofort als Altenpfleger (m/w/d)

Wir bieten lhnen:

Ubertarifliche Bezahlung ab 3400 €

abgestimmte Arbeitszeiten auf familidre und private Bedurfnisse (Kindererziehung, Pflege naher
Angehorige, etc.)

garantiert planbare Freizeit und sichere Urlaubsplanung nach individueller Riicksprache
Fahrtkostenerstattung sowie ggf. Firmenfahrzeug zur Sicherstellung der Mobilitat
Jahressonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) gem. iGZ-Tarifvertrag

Vollzeit und Teilzeit moglich

unbefristeten Arbeitsvertrag im Rahmen der Arbeithehmeriberlassung

einen langerfristigen Einsatz bei dem Kundenunternehmen

Kennenlerngesprach auch bei lhnen vor Ort méglich

Anteilige Ubernahme Ihrer Kinderbetreuungskosten

"Eden-Red" Karte (Gutscheinkarte fir verschiedene namenhafte Partner)

kostenlose Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten im eigenen Kompetenzzentrum
einwdchige interne Schulungsmafnahme in der Einrichtung vor dem Beginn der Tatigkeit
Kennenlerngespréach auch bei lhnen vor Ort méglich

facettenreiche Einsatzmdglichkeiten im gemeinsam definierten Einsatzgebiet

Integration in ein tolles Team mit steter personlicher Betreuung vor Ort

attraktive Mitarbeiterrabatte bei Gber 150 Partnern (z. B. adidas, Zalando, Sony, Sky, etc.)
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Ihre Aufgabengebiete:

umfassende Pflege von hilfsbeddrftigen, alten Menschen

Mitwirkung bei der Behandlung kranker, alter Menschen

Ausflihrung &arztlicher Verordnungen

Betreuung und Beratung alter Menschen und deren Angehdrigen

Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung der eigenstandigen Lebensfiihrung
Dokumentation und allgemeine organisatorische und administrative Aufgaben

Unsere Anforderungen an Sie als Altenpfleger (m/w/d):

abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder @hnliche Qualifikation
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Altenpfleger (m/w/d)

Standort: 41061, M6énchengladbach, Rheydt-West, Nordrhein-Westfalen
Zeitmodell: Vollzeit

Arbeitsbeginn: Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Wochenstunden: 35.00

Arbeitszeit: auch in Teilzeit méglich

Vergitung: ab 22€ - 25€/h

¢ Berufserfahrung wiinschenswert, aber auch gerne Berufseinsteiger, die auf der Suche nach ,Ihrem"
geeigneten Arbeitsplatz sind

¢ hohes Malf3 an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz
¢ aufgeschlossene und einfihlsame Personlichkeit mit Teamfahigkeit

Sie winschen sich einen vertrauenswurdigen und langfristigen Arbeitgeber? Dann sind Sie bei pluss
Personalmanagement genau richtig. Unser Unternehmen bietet seit tiber 40 Jahren die Méglichkeit sich beruflich
frei zu entfalten und Leidenschaften nachkommen zu kdnnen. Wir suchen Personlichkeiten, die Teil einer
vertrauensvollen Partnerschaft zwischen Menschen und Unternehmen sein wollen. Lassen Sie uns lhre
beruflichen Wiinsche und Bediirfnisse fur Sie verwirklichen!

Sie suchen nicht direkt in Ménchengladbach eine Anstellung? Sprechen Sie uns auch auf Jobs, beispielsweise in
Erkelenz, Neuss, Korschenbroich, Jichen oder Kaarst, an!

Haben Sie noch offene Fragen? Gerne stehen wir [hnen auch mit unserem WhatsApp-Service zur Verfligung. Sie
erreichen uns unter: 0174 45 45 500

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann bewerben Sie sich Giber den Bewerbungs-Button. Alternativ bewerben
Sie sich gerne per E-Mail: oder rufen Sie uns an unter: +49(211)3367500

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berticksichtigung des
AGG fur alle Geschlechter.
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