
Wir suchen Sie ab sofort als Altenpfleger (m/w/d)

Wir bieten Ihnen:

Unbefristeten Arbeitsvertrag im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung

Vollzeit und Teilzeit möglich

Übertarifliche Vergütung nach iGZ – DGB Tarifvertrag, Stundenlohn ab 20,00€ bei Vollzeit zzgl.
steuerfreier Zuschläge und Fahrtkosten

Jahressonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) gem. iGZ-Tarifvertrag

Kennenlerngespräch auch bei Ihnen vor Ort möglich

Verbindliche Urlaubsplanung und flexible Arbeitszeitgestaltung

Stets individuelle Betreuung vor und während Ihres Einsatzes

Facettenreiche Einsatzmöglichkeiten im gemeinsam definierten Einsatzgebiet

Kostenlose Fortbildungen sowie Weiterbildungsmöglichkeiten im eigenen Kompetentzzentrum

Attraktive Mitarbeiterrabatte bei über 150 Partnern

Firmen-PKW + Tankkarte zur Sicherstellung der Mobilität

Ihre Aufgabengebiete:

Umfassende Pflege von hilfsbedürftigen, alten Menschen

Mitwirkung bei der Behandlung kranker, alter Menschen

Ausführung ärztlicher Verordnungen

Betreuung und Beratung alter Menschen und deren Angehörigen

Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung der eigenständigen Lebensführung

Dokumentation und allgemeine organisatorische und administrative Aufgaben

Unsere Anforderungen an Sie als Altenpfleger (m/w/d):

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d)

Berufserfahrung wünschenswert, aber auch gerne Berufseinsteiger, die auf der Suche nach „Ihrem"
geeigneten Arbeitsplatz sind

Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz

Aufgeschlossene und einfühlsame Persönlichkeit mit Teamfähigkeit

Sie sind auf der Suche nach einem geeigneten Partner in Ihrer Berufswelt? Wir, das Team von pluss
Personalmanagement, unterstützt Sie gerne und langfristig! Unsere Unternehmensphilosophie verfolgt den
Anspruch von Vielfältigkeit und schafft die Grundlage für Partnerschaften zwischen Menschen und Unternehmen.
Unser Ziel? Eine erfüllende Arbeitswelt für unsere Mitarbeiter zu schaffen.

Altenpfleger (m/w/d)
Standort: 26871, Papenburg, Landkreis Emsland, Niedersachsen
Zeitmodell: Vollzeit
Arbeitsbeginn: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt
Wochenstunden: 35.00
Arbeitszeit: individuell n. Absprache
Vergütung: 20,00 € - 23,50 €/ Std.+ Zulagen + Dienstwagen oder Übernahme Fahrtkosten

Zur Stellenbörse
Initiativ bewerben

Telefon: (+49) 0441 / 38 44 10 15
WhatsApp: 0174 45 45 500
E-Mail: bewerbung-

oldenburgcp@pluss.de

Jetzt bewerben

Ansprechpartner & Anfahrt
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Eine wohnortnahe Beschäftigung ist uns ebenso wichtig. Sie suchen nicht direkt in Papenburg? Auch über
benachbarte Orte, wie beispielsweise Rhede, Weener, Westoverledingen, Rhauderfehn, Dörpen, Lathen, Haren
oder Sögel, können wir gerne sprechen.

Haben Sie noch offene Fragen? Gerne stehen wir Ihnen auch mit unserem WhatsApp-Service zur Verfügung. Sie
erreichen uns unter: 0174 / 45 45 500

Haben wir Sie neugierig gemacht? Dann bewerben Sie sich über den Bewerbungs-Button. Alternativ bewerben
Sie sich gerne per E-Mail: bewerbung-oldenburgcp@pluss.de oder rufen Sie uns an unter: 0441 / 38 44 10 15

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Es wird zur besseren Lesbarkeit im Text nur eine Sprachform verwandt. Der Text gilt unter Berücksichtigung des
AGG für alle Geschlechter.
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